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ПОЛОЖЕНИЕ 

об открытом профессиональном конкурсе авторских методических 

разработок профориентационных мероприятий  

 «Территория выбора» 

 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение об открытом профессиональном конкурсе 

авторских методических разработок профориентационных мероприятий 

«Территория выбора» (далее  Положение) определяет цель, задачи, порядок, 

условия и сроки проведения конкурса «Территория выбора» (далее  

Конкурс). 

 

1.2. Организатором Конкурса является МБУ ДО Детско-юношеский центр 

«Контакт». 

 

1.3. Информация о Конкурсе публикуется на сайте МБУ ДО ДЮЦ «Контакт» 

в разделе «Конкурсы». 

 

2. Цель и задачи Конкурса 

Цель конкурса: представление и популяризации педагогического опыта в 

области профессиональной ориентации обучающихся, демонстрации роли и 

значимости образовательного учреждения в профессиональном 

самоопределении обучающихся.  

Задачи Конкурса: 

 содействие профессиональному развитию и расширению 

профессиональных компетенций педагогических работников в области 

разработки и реализации профориентационных мероприятий; 

 представление педагогическому сообществу лучших образцов 

педагогических практик, профессиональных компетенций, 

обеспечивающих высокие результаты профессионального 

самоопределениях обучающихся, их воспитания и развития; 

 создание информационного банка методических материалов по 

профориентационной работе.  
 

 

 

 



3. Участники Конкурса 

3.1. Участниками Конкурса являются педагогические работники дошкольных 

образовательных организаций, общеобразовательных организаций и 

организаций дополнительного образования.  
 

3.2. Количество авторов-разработчиков на один конкурсный материал  - не 

более 2 участников. 
 

3.3. В случае подачи заявки и представления конкурсных материалов после 

указанного в Положении срока заявители к участию в Конкурсе не 

допускаются. 

 

4. Порядок представления материалов и сроки проведения Конкурса 

 

4.1. Конкурс проводится в заочном формате. 

 

4.2. На Конкурс представляются конкурсные материалы, соответствующие 

цели и задачам, номинациям Конкурса: проекты, методические разработки 

занятий, внеурочных и досуговых мероприятий, классных часов, мастер-

классов, тренингов и т.д. 

 

    4.4. Конкурс проводится по следующим номинациям:  

 

  «Мир профессий»: для дошкольных организаций и начальных классов, 

введение в мир профессий. 

 «Профориентационный урок/занятие»: методические разработки 

уроков (общеобразовательные школы) и занятий (дополнительное 

образование). 

 «Досугово-развивающее мероприятие»: сценарии тренингов, деловых 

игр, квестов, игровых программ и тд. 

4.5. Сроки проведения 

с 10.02.2026 по 09.03.2026 – прием  заявок и работ по ссылке 

https://docs.google.com/forms/d/1xUGcVP2kSzKrnqYq7mf5H7IntsEPVppLGVL

HxxkxYXc/edit  

10-13.03. 2026 - работа жюри конкурса, подведение итогов. 

16.03.2026  -  представление результатов. Информация будет представлена на 

сайте ДЮЦ «Контакт»  в разделе «Конкурсы» https://dyuc-

kontakt.uralschool.ru/?section_id=5 и на странице ВКонтакте 

https://vk.com/dyuckontakt96?from=groups 

 

5. Требования к работам 

5.1. Требования к оформлению текста  

 Общий объем – не более 10 страниц компьютерного текста; 

 

https://docs.google.com/forms/d/1xUGcVP2kSzKrnqYq7mf5H7IntsEPVppLGVLHxxkxYXc/edit
https://docs.google.com/forms/d/1xUGcVP2kSzKrnqYq7mf5H7IntsEPVppLGVLHxxkxYXc/edit
https://dyuc-kontakt.uralschool.ru/?section_id=5
https://dyuc-kontakt.uralschool.ru/?section_id=5
https://vk.com/dyuckontakt96?from=groups


 Требования к оформлению:  Word,  шрифт Times New Roman 14 пт, 

межстрочный интервал 1,5, поля: левое 3 см, правое 1,5 см, верхнее и 

нижнее 2 см, выравнивание по ширине, абзацный отступ 1,25 см, 

использование нумерованных и маркированных списков, а также 

правильное оформление заголовков (жирным, по центру или слева),  

    

  5.2. Примерная структура конкурсной работы 

 

 Титульный лист (указывается полное наименование образовательной 

организации участника(ов) в соответствии с Уставом, название Конкурса, 

номинация, тема работы, фамилия, имя, отчество автора(ов), должность). 

 Оглавление. 

 Пояснительная записка (актуальность и современные тенденции 

проведения профориентационной деятельности, новизна, целевая 

аудитория (возраст), обоснование выбора материала, оборудования и 

наглядности, ресурсное обеспечение, перспективы использования 

материалов в работе, партнеры). 

 Основная часть (цель и задачи; ход мероприятия, рефлексивно-

оценочные элементы и др.). 

 Заключение (результативность, потенциальные эффекты, 

рекомендации по использованию). 

 Список использованных источников. 

 Приложения (при необходимости; в качестве фотоотчета прилагаются 

  не более 3 фотографий). 

 

5.2. Соблюдение закона об авторском праве (есть ссылки на авторов 

(источники) использованных цитат, фото- и видеоизображений, имеется 

список использованных источников и литературы). Жюри оставляет за собой 

право осуществлять проверку конкурсных работ через программу-

антиплагиат. 

 

   6. Подведение итогов и награждение победителей 

5.1. По итогам Конкурса определяется 3 призовых места в каждой 

номинации.   Победители и участники конкурса награждаются Дипломами и 

Благодарственными письмами.  

5.2. Самые интересные конкурсные работы войдут в сборник методических 

материалов и будет доступен педагогам Орджоникидзевского района для 

использования в работе по организации профориентационной работы с 

обучающимися. 
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